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PARA LOGRAR MAYOR EFICIENCIA EN EL PROCESO DE FORMACION

OBTAINING A HIGHER EFFICIENCY IN THEACADEMIC FORMATION

ErnesTO LOPEZ CALICHS™®

RESUMEN

Se pretende resaltar la importancia del desarrollo de competencias creativas en los estudiantes universita-
rios en el proceso de ensefianza aprendizaje a través de las dimensiones curricular y extracurricular del
proceso docente educativo. Se describe como el Proceso de Formacion de Competencias Creativas (PFCC)
logra, a través de diversas acciones creativas relacionadas con el modo de actuacion, los problemas de la
profesiény alo largo de toda la carrera que se estudia, hacer de la ensefianzay el aprendizaje un proceso
mas eficiente otorgando a los estudiantes el papel de verdaderos protagonistas de su propio aprendizaje.
El PFCC se describe a través de un modelo tedrico que tiene su expresion practica en una estrategia
diseflada donde se relacionan los componentes y elementos que integran el modelo.
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ABSTRACT

This paper aims at highlighting the importance developing the creative competences in the university students
through the teaching learning process by means of curriculum and extra-curriculum dimensions. It is also
described how the academic formation of creative competences achieves the teaching learning process in
an efficient way in which the students are considered the main actors of it, using different creative actions
related to their professional skills and their professional problems. This process is described through a
theoretical module implemented through a strategy in which its components and elements are interrelated.

Keywords:Academic formation; Competences; Creativity; Creative competences.

CONTENIDO rior imprescindible paraconservar, promover y crear
cultura. Sin embargo, no todos somos conscientes
de que su desarrollo pasa por un proceso de for-

macion que alin no logra convertirse en acciones

Para poder contribuir a desarrollo de la sociedad
desde |as posibilidades persondesy profesonaes,

cada uno de los ciudadanos debe recibir la forma
cion necesaria hasta convertirse desde las influen-
cias que gerce laeducacion en @ desarrollo de su
personalidad, en un sujeto capaz de producir bie-
nes materides o expiritudes, (tiles.

Lacreatividad se revelacomo una capacidad supe-
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sstematicas, planificadas'y por tanto consciente en
el proceso formativo. «Este momento realmente
extraordinario de lahistoria, requiere soluciones de
excepcion. Se necesita imaginacion, capacidad de
innovacion, vison y creatividad» Pérez de Cudlar
(1996).

S seandizalaposhilidad dedesarrdllar d PFCC para
lograr mayor eficencia en d proceso de ensefianza:
gorendizgey através de éste, entonces se debe con-
Sderar lardacion directacon dosimportantes agpec-
tos por unaparte con d moddo dd profesond dela
carrera en cuestion y por otra, con los métodos y
formas organi zativas que se seeccionen paradesarro-
llar & proceso de ensefianza gprendizge.
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Esto hace pensar que los procesos de formacion
profesona deben ser orientados d desarrollo de
competencias credtivas y hacer de la profesion un
servicio mas pertinente alas demandas que hace €
mundo del trabgjo, ofreciendo a los estudiantes
gorendizges socidmente sgnificativos que los ha
biliten paraoperar con eficienciay eficaciaen cud-
quier contexto en que se desemperien.

Ante esta redlidad se pregunta ¢COmo resolver las
deficiencias que presentan los estudiantes univers-
tarios en € proceso de ensefianza aprendizaje, da
das por la carencia de competencias creativas que
limitan € logro delos modaos de actuacion profesio-
nal? ¢Qué dementosaportael PFCC al proceso de
ensefianza-aprendizaje? ¢Como lograr desde €l
PFCC un proceso de ensefianza aprendizgje mu-
cho més eficiente?

NECESIDAD DEL DESARROLLO DEL PFCC
EN LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

El desarrollo de competencias credtivasen d sujeto
selograatravésde proceso formativo pero seeva
[Ua en € hacer cotidiano, en la conductay en las
formas de enfrentar y solucionar |os problemas que
frenand desarrollo, esdecir, enlaeficienciadd pro-
ceso y en la cdidad dd resultado, lo que indicala
relacion directa de tal proceso con € mundo de la
formacion por competencias.

«Laformacion de la creatividad» Guilford, (1993),
aspecto que comienza afomentarse desde la déca

da 1950 por Guilfod, esta directamente asociada
con lardacién entre € sujeto, los rasgos de su per-

sonalidad, € contextoy € carécter socio-historico
epocd en que vive d mismo, agpectos que e evi-

dencian en definiciones tales como:

Creatividad es cudquier tipo de actividad del
hombre donde cree algo nuevo, producto de la
actividad creadora o de cierta organizacion del
pensamiento o de los sentimientos (imaginacion,
combinacién, transformacidn, etc) y que depen-

de dd medio Vigotsky (1972).

Es una expreson de laimplicacion de la perso-
nalidad en unaesferaconcretade laactividad, €
producto de la optimizacion de sus capacidades
en relacion con fuertestendenciasmotivacionaes,
donde € sujeto de la actividad esta implicado
como untodo. Semanifietaen d descubrimien-
to de algo nuevo, 0 en su produccidn que cum-
ple las exigencias de una determinada Stuacion
socia Mitjans (1992).

Lacrestividad esta asociada directamente alavida
del sujeto, convirtiéndose en una herramienta que
fecilita sus relaciones con otros en € descubrimien-

toy solucionesalos problemas persondesy profe-

sonaes cotidianos y su desarrollo requiere de un
proceso de formacion rel acionado con & desempe-

fio profesiona, de ahi su relacion con € proceso de
formacion de competencias.

«End PFCC intervienen diversos componentes que
serelacionan didécticamente como son: losdemen-

tosqueintervienen en d desarrollo delacrestividad
(el aprendizgje credtivo, € pensamiento cregtivo y
el climapedagdgico cregtivo), losraggosdelacrea

tividad necesarios (imaginacion, independencia,

motivacion, autorregulacion, fluidez, flexibilided y
otros), losmodos de actuacion profesiond, los pro-

blemas de la profesion, los campos de accion y las
esferas de actuacion, condicionando todos € dise-

fio de las competencias creetivas y optimizando €

proceso de ensefianza aprendizgje» Lopez-Cdichs
(2004).

EL PROCESO DE FORMACION DE LAS
COMPETENCIAS CREATIVAS Y EL PROCESO DE
ENSENANZA APRENDIZAJE

«El PFCC esdefinido como los momentos o etapas
de carécter sstemético y consciente que se dan en
ladimensdn curricular y extracurricular, dirigidos
desarrollo de los el ementos y rasgos de la credtivi-
dad necesarios en relacion con € objeto delapro-
feson y que pretende como resultado, € logro de
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las competencias credtivas en € desempefio profe-
siond». Lopez-Cdichs (2005).

Cuando € PFCC sedesarrollaatravésdel proceso
de ensefianzaaprendizaje, ambos sefavorecen, pues
se hacen més eficientes, entanto sepriorizae desa
rrollo de los dementos y rasgos de la creatividad,
en relacion con los modos de actuacion y los pro-
blemas de la profesi én que deberdn solucionar des-
de e desemperiio profesond, loimplicad desarro-
llo dd pensamiento y gprendizge crestivos, € fo-
mento del clima pedagdgico creetivoy del desarro-
llo de los rasgos de la creatividad necesarios a de-
sarrollar, propiciando laactuacionintenciond, opor-
tunay cregtivadd aumno ante las Stuacionesines-
peradas que se presentan en € desarrollo de su ac-
tividad profesona y persond.

Desde € punto de vista psicopedagdgico € PFCC
implicaun cambio de concepcion en lasdeccion de
los métodos, formasy medi os de ensefianza-apren-
dizae, serequiere del uso de los métodos problé-
micos que permitan a estudiante convertirseen pro-
tagonista de su propio gprendizge y de formas
organizativas que permitan su utilizacion.

Desde la epistemnologia del proceso de formacidn
de la credtividad resulta esencid fomentar un clima
pedagdgico, creativo, centrado en lardacion entre
€l proceso cognitivo y afectivo que garantice lase-
guridad psicologicarequeridapara e desarrollo de
las competencias.

«El dima pedagdgico creativo, congtituye un tipo
especia de comunicacion entre @ profesor y los
estudiantes que propiciaun ambiente adecuado para
la libertad de pensamiento con responsabilidad,
donde los estudiantes aprenden sintemoresy desa-
rrollan laimaginacion € aprendizgey promueve €
grupo creativo». Lopez-Calichs (2004).

El PFCC proponelaintegracion delos conocimien-
tos, habilidades, capacidades, actitudes, aptitudes
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y vaores en funcion del aprendizgie y en reacion
directa con € perfil de la profesidn, para concebir
COmMo competencia creativa una cuaidad superior
gue eta en congtante cambio segiin € desarrollo
del contexto, en relacion con la persondidad del
ujeto y que integra saberes, formas de hacer y de
&= .

Paradesarrollar d PFCC esnecesario diagnodticar los
rasgos de la creatividad asociados con lalabor profe-
sond y necesriosadesarollar enlossujetosdd gorent
dizge (fluidez, flexibilidad, motivacion, indepen-
dencia, imaginecion, origindidead, eic.) y otrosquere-
ultan essncides como d gorendizge credivo, € pen-
samiento cretivo y € dima pedagdgico credivo.

El gprendizaje creetivo, visto como untipo de apren-

dizge autonomo y persondizado donde € aumno
esta fuertemente motivado hacia una determinada
aeadd conocimiento y que utiliza sus capacidades
Optimamente, demostrando independenciay origi-

naidad en € descubrimiento y o produccién del

conocimiento en correspondenciacon unasituacion
socid dada, es € resultado de un gprendizgje Sgni-

ficativo y desarrollador.

El pensamiento creativo es un proceso cognitivo que
serefiere alacapacidad de dternar € pensamiento
convergente o lined con d divergente o dterno; es
un tipo de pensamiento superior que condtituye €
centro de la actividad creadora, por tanto, un ele-
mento esencid en € proceso de formacion de la
competencia creativa. De Sanchez (1991).

OTROS COMPONENTES DEL PFCC

Los modos de actuacion del profesiond, los pro-
blemas de la profesién que deberdn resolver, los
campos de accion y las esferas de actuacion, cons-
tituyen componentes definidos desde € perfil dela
profesiony que garantizan lapertinenciadel PFCC.

El PFCC seimplementa en la préctica educetiva a



INVITADO ESPECIAL: Eficiencia en el proceso de formacién. E Lopez, 2007; 26 (2): 110-114

través de una estrategia metodol 6gica en la dimen-
s6n curricular y extracurricular del proceso de en-
sefianza gprendizge. En la dimenson curricular €
PFCC atraviesa transversdmente € curriculo de
cuaquier carrera para consderar en los objetivos
delasdisciplinasy asgnaturasd desarrollo de com-
petencias crestivas, |0 que implica direccionar €
proceso de ensefianza aprendizgje al desarrollo de
los dementos'y ragos de la cregtividad necesarios
junto con los objetivos concebidos en cada una de
las actividades docentes que se desarrollan através
del uso de métodos problémicosy creativos como
son laexposicion problémica, labisquedaparcia o
heuristico, lainvestigacion, d método de proyecto,
las Smulaciones'y 10s juegos crestivos.

En la dimenson extra-curricular se desarrolla me-

diante & funcionamiento de un complgo detdleres
de credtividad que articulan los objetivos y & con-

tenido en ambas dimensones permitiendo:

a. Abarcar todos |os ambitos educativos donde se
desempefian |os estudiantes.

b. Reacionar lasdisciplinasy asignaturasdd curri-
culo en aras de flexibilizar los componentes del
proceso docente-educativo en funcién del desa
rrollo delas competencias crestivas cong deran-
do los intereses, necesidades y ritmo de apren-
dizge de los estudiantes.

c. Extender d proceso alolargo deloscinco afios
delacarrera

d. Vincular los componentes académico, labord e
investigativo enfuncion del desarrollo delascom-
petencias credtivas.

e. Propiciar d desarrallo pleno en los estudiantes
de los dementos y rasgos de la cregtividad ne-
cesarios en diferentes contextos.

LAS COMPETENCIAS CREATIVAS

L as competencias gparecen vinculadas aunaforma
de evaduar agudllo que «redmente causa un rendi-
miento superior en € trabgo» y no «alaevauacion

de factores que describen confiablemente todas las
caracterigticas de una persona, en la esperanza de
que agunas de dllas estén asociadas con € rendi-
miento en d trabgo». S se quiere desarrollar €
PFCC en una carrera determinada, se sugiere la
redlizacion de un diagnéstico que permita conocer
e estado actud de los estudiantes en relacion con
loselementosy rasgos de la crestividad necesarios,
asi como d estudio de las caracterigticas particula
resdelacarrera; espor elo que sin que se convier-
ta en una receta, se proponen las sguientes accio-
nes.

1. Redizacion dd diagnégtico en las posibles esfe-
ras de trabgjo, para conocer |as peculiaridades
y exigencias de las diferentes esferas de actua-
cion y en consecuencia desarrollar las compe-
tencias necesarias.

2. Diagnogtico del proceso formetivo de los estu-
diantes en la carrera para conocer la situacion
actua que presentan |os estudiantes en relacion
con laposibilidad de fomentar un clima pedagé-
gico cresativo en todos|os niveles educetivos. Se
diagnogtican dificultades en € proceso formeti-
VO, limitaciones que presentae colectivo peda-
gogico para enfrentar e PFCC, disposicion de
los profesonaes que laboran en las inditucio-
nes, empresas, cooperativas, unidades de tra-
bgo etc., deinvolucrarse en @ para determinar
en conjunto de las competencias a desarrollar.

3. Vdidacion de las competencias por criterio de
expertos de las unidades empleadoras y ddl co-
lectivo pedagdgico universtario.

Como resultado de este diagnéstico, selogran pre-
cisar las competencias cregtivas por todoslos suje-
tos que participan conscientemente en & proceso
de formacion profesiond de los estudiantes.

CONCLUSIONES

El PFCC condtituye un valioso recurso paraper-
feccionar € proceso de ensefianza-aprendizgje
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en tanto lo optimiza haciéndolo més eficiente, d
estimular & desarrollo de dementos de la cresti-
vidad como € aprendizae y € pensamiento
cretivo y € clima pedagdgico crestivo.
Cuando se desarrolla e PFCC en relacion con
losmodos de actuacion y los dementosy rasgos
de la cregtividad necesarios y en funcion de los
problemas de la profesién, los campos de ac-
ciony las esferas de actuacion, se perfeccionala
formacion profesiond de |los estudiantes porque
dirige la ensefianza y € aprendizgie de manera
crestiva en todos los contextos donde se des-
empefian.

El PFCC se convierte en un mediador smbdlico
y en una herramienta psicologica y pedagdgica
importante para poder integrar y asumir los mo-
dos de actuacion de los estudiantes de manera
cregtiva

L asrelaciones que se establecen entrelos com-
ponentes del PFCC, elementos y rasgos de la
crestividad, modos de actuacion, esferasy cam-
pos de actuacion y los problemas de la profe-
son, permiten @ desarrollo exitoso de PFCC
en los estudiantes universtarios.
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